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รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
-------------------------------------------------------- 

 
  จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ              
พ.ศ. 2567 นำมาสู ่ข้อเสนอแนะในการกำหนดมาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองพา ดังนี้ 
 

มาตรการ/กิจกรรม 
สรุปผลการดำเนินการตาม

มาตรการ/กิจกรรม 
ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

1) มาตรการเสริมสร้างความ
ซ ื ่ อส ัตย ์ส ุจร ิ ตและปล ู กฝั ง
ทัศนคติ วัฒนธรรมที่ดีในการ
ต่อต้านการทุจริต 

- จัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่แต่ละคนให้
ทราบถึงระเบียบและวิธีปฏิบัติ มีการ
อบรมคุณธรรม จริยธรรมบุคลากร 
-  จ ัดโครงการส ่ง เสร ิมค ุณธรรม 
จร ิยธรรมบ ุคลากรขององค ์การ
บร ิหารส ่วนตำบลคลองพา เ พ่ือ
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

- บุคลากรในหน่วยงานได้เข้าร่วม
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และเกิดจิตสำนึกในการต่อต้านการ
ทุจริต 
- มีคู่มือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

2) มาตรการปร ับปร ุ งการ
ดำเนินงานและเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วม 

- จัดทำคู่มือการให้บริการประชาชน
และประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลการ
ดำเนินงานผ่านช่องทางออนไลน์ของ
หน่วยงาน เช่น เว็บไซต์ / Facebook 
/ Line / บอร ์ดประชาส ัมพ ันธ ์  / 
จดหมายข่าว 

ผู้มารับบริการหรือผู้มาติดต่อราชการ 
ร ับทราบแนวทางการให ้บร ิการ
ประชาชนของหน่วยงาน 

3) การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร -  ประชาส ัมพ ันธ ์ เผยแพร่ ข ้อมูล
ข่าวสารของหน่วยงานผ่านช่องทาง
ออนไลน์ เช่น เว็บไซต์ / Facebook 
/ Line / บอร ์ดประชาส ัมพ ันธ ์  / 
จดหมายข่าว 

- การเผยแพร่ข ้อมูลข่าวสารและ
ประชาส ัมพ ันธ ์ การดำ เน ินการ
โครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานให้
ประชาชนได้รับทราบโดยทั่วกัน 
-  ประชาชนสามารถเข ้ าถ ึงช ่ อง
ทางการรับบริการได้หลายช่องทาง 

4) มาตรการตรวจสอบการใช้
งบประมาณ 

- จัดทำแผนการดำเนินงาน 
-  จ ั ด ท ำ แ ผ น ก า ร ใ ช ้ จ ่ า ย เ งิ น
งบประมาณ รายไตรมาส 
- จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง/จัดหา
พัสดุ 

- รายงานผลการดำเนินงานประจำปี 
-  ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ใ ช ้ จ ่ า ย เ งิ น
งบประมาณให้ผู้ที่เก่ียวข้องทราบ 
- รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง/จัดหา
พัสดุประจำเดือน 

 
 
 
 



มาตรการ/กิจกรรม 
สรุปผลการดำเนินการตาม

มาตรการ/กิจกรรม 
ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 
ของการดำเนินการ 

5) มาตรการกำกับดูแลและ
ตรวจสอบการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ 

- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทบทวน 
ปรับปรุงการจัดทำคู่มือการใช้
ทรัพย์สินของราชการ  
- สมุดคุมการยืม - คืน ทรัพย์สินของ
ราชการ 
- แบบฟอร์มการให้บริการยืม
ทรัพย์สินของราชการ 
4) สรุปผลการดำเนินการด้านการ
ให้บริการยืม - คืน ทรัพย์สินของ
ราชการ 

- รายงานสถิติการยืม - คืน ทรัพย์สิน
ของราชการ 
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทบทวน 
ปรับปรุงการจัดทำคู่มือการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 
- มีแบบฟอร์มการให้บริการยืม
ทรัพย์สินของราชการ 
4) มีสมุดคุมการยืม - คืน ทรัพย์สิน
ของราชการ 

 


